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BILDET BANDEN!BILDET BANDEN!
TARIFRUNDE 2024: SCHLECHTESTES „ANGEBOT“ ALLER ZEITEN 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

das, was uns die Arbeitgebervertreter der Tarifgemeinschaft Lokaler Rundfunk (TGL) bislang
vorgelegt haben, ist kein Angebot, sondern einfach nur lächerlich. Ganze 1,5 Prozent
Tarifsteigerung ab dem 1. Juli 2024 und weitere 1,5 Prozent lineare Erhöhung zum 1. Juli 2025
bei einer Laufzeit von drei Jahren wollen sie Euch anbieten. Das ist alles, was die
Arbeitgebervertreter ihren Beschäftigten nach sechs Jahren extremer Lohnzurückhaltung bei
explodierenden Kosten zugestehen wollen. Für Beschäftigte an Sendern, die mindestens
200.000 Euro Gewinn machen, soll es zudem zwei Einmalzahlungen von 500 Euro geben.
Das ist schon ein Affront und ein Zeichen dafür, dass die Lokalfunkarbeitgeber Euch weder
schätzen noch ernst nehmen. 

Bis zur nächsten Verhandlungsrunde wollen wir der Arbeitgebervertretung mit Euch
gemeinsam nochmal deutlich machen, dass wir ernst zu nehmen sind. Auf der einen Seite lassen
sich die Sender Gewinnmargen von perspektivisch zehn Prozent garantieren und drohen
ansonsten mit Zusammenlegung. Auf der anderen Seite sparen sie an denen, die den Lokalfunk
zum erfolgreichsten Radio in Deutschland machen. Lasst uns das nicht hinnehmen, sondern
gemeinsam unserem Ärger Luft machen. Es geht um unsere Zukunft!

Unsere Forderungen:
Angesichts der Preisentwicklung der vergangenen Jahre, des Produktivitätsfortschritts, der
neuen strukturellen Regelungen und Ertragsgarantien sowie der sehr zurückhaltenden
Abschlüsse fordern wir eine angemessene und marktgerechte lineare Erhöhung im Volumen
von 12 Prozent. 
Die durch die Inflation in den vergangenen Jahren entstandene Einkommenslücke soll durch
die Auszahlung einer Inflationsausgleichsprämie ausgeglichen werden.
Ihr braucht familienfreundlichere Strukturen ebenso wie eine Bezuschussung des
Deutschlandtickets sowie Regelungen zur Ausstattung von Homeoffice und mobilem
Arbeiten.

WhatsApp-Gruppe für die DJV-Lokalfunker:innen und Kontakt zur Tarifkommission
Gerne möchten wir Euch unterstützen und auch über den Sommer im engen Austausch mit
Euch bleiben. Deshalb bieten wir Euch die Vernetzung über unsere neue WhatsApp-Lokalfunk-
Gruppe mit der Geschäftsführung des DJV-NRW und der Lokalfunk-Tarifkommission an. In der
Gruppe erwarten Euch außerdem News zu den Tarifverhandlungen, Vorabinfos und wichtige
Updates aus den Betriebsgruppen und der DJV-Geschäftsstelle. Bitte behandelt die
Informationen dort so vertraulich wie möglich.

Aktuelle Informationen rund um den Lokalfunk gibt es auch unter www.djv-nrw.de/lokalfunk. 

Selbstverständlich könnt Ihr Euch bei Rückfragen oder Anliegen auch 
persönlich an uns wenden. Schreibt uns dafür eine E-Mail 
an information@djv-nrw.de oder ruft an: 0211/23399-0.

Solidarische Grüße

Volkmar Kah
Verhandlungsführer DJV-NRW

neuer WhatsApp-Lokalfunk-Gruppe beitreten 

http://www.djv-nrw.de/lokalfunk

